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Coachande Ledarskap

Skraddarsytt program for chefer. Omfattning och
innehall beroende av behov. Exempel: coaching,
gapanalys nuldge-onskat nuldage, malfokus,
kommunikation.

Att ge chefen verktyg att utvecklas i sitt ledarskap och
kunna utveckla och stotta sina medarbetare pa basta
satt.

Blandat larande beroende pa malgruppens behov. Till
exempel klassrumstraffar, coaching i vardagen, web-
seminarier/diskussioner.

Genom ett nara ledarskap, 6ka kund och
medarbetarnojdhet vilket leder till 6kad I6nsamhet

Nya chefer, inférande av nytt arbetssatt, chefer som vill
utvecklas i sin roll.



