
Projektledning	
  
	
  

	
  
Omfattning:	
  	
   Utvecklingsprojekt	
  inom	
  lärande	
  och	
  

kompetensutveckling	
  avseende	
  metod	
  och	
  innehåll.	
  
Leverans	
  anpassad	
  till	
  målgruppens	
  behov	
  och	
  storlek.	
  	
  

	
  
Mål:	
   	
  Målet	
  med	
  arbetet	
  som	
  projektledare	
  är	
  att	
  alltid	
  

leverera	
  projekt	
  med	
  hög	
  kvalitet	
  inom	
  tid	
  och	
  
budgetram.	
  

	
  
Metod:	
   	
  Följer	
  en	
  förenklad	
  utvecklingsprocess	
  anpassad	
  för	
  

lärande.	
  Uppdrag	
  kan	
  både	
  omfatta	
  Business	
  Case,	
  
Förstudie	
  och	
  Projekt.	
  Stor	
  tyngdpunkt	
  läggs	
  på	
  
behovsanalysen.	
  Arbetet	
  sker	
  i	
  nära	
  samarbete	
  med	
  
uppdragsgivaren	
  där	
  Milstolpar	
  är	
  prioriterade.	
  

	
  
Resultat:	
   	
  Genom	
  att	
  följa	
  utvecklingsprocessen	
  samt	
  göra	
  en	
  

noggrann	
  behovsanalys	
  kortas	
  tid	
  för	
  utveckling	
  och	
  till	
  
en	
  lägre	
  kostnad.	
  Leveransen	
  blir	
  behovs-­‐	
  och	
  
målgruppsanpassad	
  vilket	
  ger	
  ökad	
  ROI.	
  

	
  
Exempel:	
   Säljutbildning	
  av	
  arbetsgrupp.	
  E-­‐utbildning	
  för	
  stor	
  

målgrupp	
  eller	
  geografiskt	
  spridd	
  grupp.	
  
Yrkesrollsrelaterad	
  fortbildning	
  inom	
  bank	
  och	
  finans.	
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